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PROFESYONEL KiCKBOKS MENAJER (SPORCU TEMSILCiSi) TALIMATI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag: Bu Talimatin amaci; Profesyonel Kickboks miisabaka ve organizasyonlarinda
sporculart ile birlikte gorev yapacak olan Menajerlerin profesyonellikle ilgili yasal sinirlar

icerisinde uyacaklar1 kurallar ile so6zlesme sorumluluklar1 dogrultusunda hareket ve temsil
etme yetkilerinin kullanilmasina yonelik usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam: Bu Talimat, Federasyonun agtig1 kurslarda Menajer belgesi alan ve Federasyon
tarafindan diizenlenecek her tiirlii Profesyonel Kickboks miisabakalarinda gorev alacak olan

profesyonel Kickboks lisansina sahip menajerler ve diger gorevlileri kapsar.

Dayanak: Bu Talimat, K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Federasyonu Tiiziigli'ne
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar: Bu Talimatta gegen:

Miidiirliik : Spor Dairesi Miidiirliigiinii,

Miidiir : Spor Dairesi Miidiiriinti,

Federasyon : K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Federasyonunu,

Y 6netim Kurulu : KXK.T.C. Kickboks ve Muaythai Federasyonu YO&netim
Kurulunu,

Bagkan : K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Federasyonu Bagkanini,

Tiiziik : K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Federasyonu Tiiziigiinii,

Spor Dali : Kickboks spor dalini,

Genel Disiplin Kurulu : Federasyon ile kuliipler ve/veya dernekler; Federasyon ile

sporcu, hakem, teknik direktor, antrendr, idareci ve benzeri
spor elemanlar1; kuliipler ve/veya dernekler ile sporcu,
antrendr, idareci ve benzeri spor elemanlar;; kuliipler
ve/veya dernekler ile kuliipler/dernekler arasinda c¢ikacak
ihtilaflarla Federasyon Yonetim Kurulu'nca verilecek
kararlar ile Disiplin Ceza Kurulu kararlarina kars, ilgililerin
itiraz1 lizerine inceleme yaparak kesin karar veren Spor
Dairesi Miidiirliigii blinyesinde kurulmus bulunan kurulu,

Yasa : 67/1999 sayili Beden Egitimi ve Spor Yasasini,
Uluslararas1 Federasyon : Federasyonun iiyesi oldugu Diinya Kickboks ve Muaythai
Federasyonunu,

Menajer(Sporcu Temsilcisi) : Federasyon tarafindan Profesyonel Kickboks Menajer
Belgesi verilmis gercek kisiyi,

Klasman : Menajerlerin kaydedecekleri asama ve siniflarini,
ifade eder.

IKINCi BOLUM

Esas Hiikiimler
Menajer: Sporcunun kariyer planlamasi, stratejik yaklasimlari, performansi ve bununla ilgili
tim detaylari, isinin mali portresi, birlikte ¢aligtig1r antrendr ve diger ekip elemanlar ile

iliskileri, spor sektoriindeki diger kisilerle tiim iliskileri sporcu ile arasindaki sézlesme
hiikiimlerine gore yiiriiten gercek kisidir.



10.

11.

Profesyonel Kickboks Menajerlik Kursuna Katilma Kosullar::

a) En az 2’nci Kademe Antrenér Belgesi sahibi olmak, en az Bélge Hakemi Belgesi Sahibi
olmak veya en az 2 Dan Siyah Kusak sahibi Milli Takim Sporcusu olmak (Miiracaat
tarihinde Lisanslar1 vizeli olacak),

b) En az 22 yasin1 doldurmus olmak.

¢) Spor Dairesi’nin Genel Ceza Tiiziigli ve Federasyon’un Disiplin ve Ceza Y onetmeligine
son li¢ y1l icinde bir defada 6 aydan fazla ve/veya toplam 1 yildan fazla ceza almamis olmak.

Kursta Istenen Belgeler:

a) Pro Menajer Egitim Kursu Bagvuru Formu ( EK-A),

b) Kisa 6zge¢mis (Bilgisayarda yazilacak),

¢) Antrendr, Hakem veya Sporcu Lisans1 ve Millilik Belgesinin asli,

d) Kurs katilim iicreti dekontu (Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen meblag Federasyonun
Kibris Tiirk Kooperatif Merkez Bankasi’ndaki 126452 numarali hesabina yatirilacak.)

e) Vesikalik fotograf (4 adet),

f) Federasyona tarihli ve imzali bir taahhiitname (EK-C) vermek.

Menajerlik Kursunda Basarihh Olanlarin Lisans Almasi: Menajerler kurs sonucunda
yapilacak sinavlari bagari ile bitirenlere bitirmis olduklart klasmani tanimlayan Menajer
Lisans1 verilir. Menajerlik lisanst Yonetim Kurulunca belirlenen iicret karsilifinda verilir.
Menajer belgesinin kaybedilmesi durumunda, talep iizerine iicret mukabilinde yeni lisans
diizenlenir.

Menajerler her yil menajerlik lisansii ticret karsiliginda Federasyona vize yaptirmak
zorundalar. Aksi takdirde menajerlik yapamazlar.

Menajerin Gelir Saglama Usulleri: Menajerler {icretlerini sporcularla yapacaklar
sozlesmelerde karsilikli olarak her iki tarafin kabul edecegi sekilde ylizde orani ile ya da
aidat, sezon anlagsmasi, miisabaka basi reklam gelirlerinden pay v.b. seklinde serbestce
diizenlerler.

Menajerlik Siniflandirilmasi: Federasyon tarafindan Menajer yetistirme kurslari, Menajer
siniflandirmasina paralel olarak {i¢ klasmanda yapilir.

1) ‘C’ Klasmam

Baslangi¢c klasmani i¢in diizenlenen Menajerlik programini kapsar. Basvuru sahipleri
talimatin 6.maddesinde belirtilen kosullar1 tagimalidirlar. ‘C’ Klasmani i¢in Federasyon
tarafindan diizenlenen Menajerlik kurslarma katilarak yazili, sozlii ve uygulamali
simavlardan 100 tizerinden en az 70 puan alanlar ‘C’ Klasmani1 Menajerligine hak kazanirlar.
2) ‘B’ Klasmam

Miiracaat tarihinde Talimatin 6. maddesinde belirtilen kosullar tasiyan, bir yillik bekleme
siiresini tamamlayan ‘C’ Klasman Menajer Lisansi sahibi menajerler katilabilir. ‘B’
Klasmani i¢in Federasyon tarafindan diizenlenen Menajerlik kurslarina katilarak yazili,
s0zlii ve uygulamali sinavlara katilarak 100 iizerinden en az 70 puan almalar1 durumunda bir
iist klasmana terfi ederler.

3) ‘A’ Klasmam

Miiracaat tarihinde Talimatin 6. maddesinde belirtilen kosullar tasiyan, iki yillik bekleme
siiresini tamamlayan ‘B’ Klasman Menajer Lisansi sahibi menajerler katilabilir. ‘A’
Klasmani i¢in Federasyon tarafindan diizenlenen Menajerlik kurslarina katilarak yazili,
s0zlii ve uygulamali sinavlara katilarak 100 iizerinden en az 70 puan almalar1 durumunda bir
iist klasmana terfi ederler.

Menajer Yetistirme ve Gelistirme Programlari:

1) Menajer kademeleri itibariyle uygulanacak seminer programina tabidir. Menajer Egitim
Kurs ve Gelisim Semineri programlarinda yer alan derslerde ve ders saatlerinde, gerekli
hallerde Federasyonca degisiklikler yapilabilir.
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2) Federasyon; Menajer yetistirme kurslarinin disinda, menajerlerin mesleki gelisimleriyle
ilgili her tiirlii yurtici ve yurtdisi etkinligi planlar ve diizenler. Menajerler gelisim etkinlikleri
icin tesvik edilirler. Gelistirme etkinliklerine yonelik olarak sporda profesyonellik ile ilgili
ulusal ve uluslararasi kurumlarla igbirligi yapabilirler.

3) Federasyon, gerekli goriilen hallerde ulusal veya uluslararas1 diizeyde Menajer gelisim
semineri diizenleyebilir. Acilan gelisim seminerlerine katilimlar1 zorunlu tutulanlar,
mazeretsiz olarak bu seminerlere katilmadiklar1 takdirde o sezon gorev alamazlar. Pro.
Menajer Gelisim Seminerine katilacaklardan, ‘Pro Menajer Gelisim Semineri Bagsvuru
Formu’ EK-B, istenir.

Menajer Yetistirme ve Gelistirme Programlarinda Verilecek Ders ve Saatler:
Profesyonel Sporcu Menajerligi Kursu Programi ana hatlariyla asagidaki sekilde olup,
Federasyon kurs programinda uygun gorecegi degisiklikleri yapmaya yetkilidir.

DERSLER ‘C ‘B’ ‘A’
KLASMA | KLASMAN | KLASMAN
N

SPORCU SAGLIGI VE DOPING 1 1 1
SPOR PSIKOLOJISI 2 2 2
SPOR SOSYOLOJISI 2 2 2
SPORDA PAZARLAMA VE SPONSORLUK 1 1 1
MENAJERLIKTE YONETIM 1 1 1
ORGANIZASYON
SPOR HUKUKU VE MENAJERLIK 1 1 1
PROFESYONEL KiCKBOKS MUSABAKA VE 5 5 5
OYUN KURALLARI
TOPLAM 13 13 13

Menajer Egiticilerinin Gorevlendirilmesi: Menajerlik kurs ve seminerleri i¢in; ilgili
uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak 6gretim elemanlar1 veya alanlarinda ihtisas sahibi olan
Ulusal ve Uluslararas: egiticiler ve Federasyon tarafindan uygun goriilen belli bir konuda
uzmanlagmis yerli ve yabanci kisiler gorevlendirilir.

Menajerlik Smawvi ve Degerlendirme: Her kademedeki Menajer yetistirme kurslarinin
sonunda kursiyerler sinava tabi tutulurlar.

Smavlarin agirlikl igerigi, Profesyonel Kickboks spor dali ile ilgili konulardan olusur.
Sinavlar derslerin 6zelliklerine gore yazili, sézli ve uygulamali olarak yapilir. Smav
sonuglar1 100 puan tlizerinden degerlendirilir. 70 puandan az alan adaylar basarisiz sayilirlar.
Bu smavlarda basarisiz olan adaylar agilacak yeni kurslara iicret 6demek sartiyla tekrar
katilabilirler.

Smav Sonuclarina Itiraz Hakki ve Sonuclandirma: Kursiyerler, Menajer yetistirme
kurslar1 yazili smavlarinin degerlendirme sonuglarma kurs bitiminden ve sinav sonuglari
aciklandiktan 7 giin iginde Federasyona itirazda bulunabilirler. itirazlar 7 giin igerisinde
Federasyon tarafindan kesin bi¢imde sonuglandirilir.

Menajerlik Kursuna Devam Zorunlulugu: Menajer yetistirme kurslarina devam zorunludur.
Devamsizlik halinde kursiyerlerin kursla iliskileri kesilir. Kursiyerin gegerli bir mazeretin bulunmasi
ve kursun belli bir boliimiine katilamamasi halinde, mazeretinin kabulii katilimin gerceklesmedigi
boliimiin telafi edilip edilmeyecegi de dikkate alinarak egitmenlerin goriisii alinarak kurs direktorii
tarafindan degerlendirilir ve karar verilir.
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Katihm Bedeli: Yapilacak kurs ve seminerlere katilacak Pro. Menajer ve Pro Menajer
adaylarindan katilim bedeli alinir. Bu bedelin ne kadar olacagi Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir.

Belge Verilmesi: Her kademede acilan Pro. Menajer Egitim Kursuna katilarak basari ile
bitirenlere, Federasyon tarafindan Pro. Menajer Belgesi, Pro Menajer Gelisim
Seminerlerine katilarak basari ile katilanlara Katilim Belgesi verilir.

Menajer Lisans1 Verilmesi: Menajerlik Lisans1 almaya hak kazananlara, Federasyon
tarafindan Menajer Lisansi verilir. Menajerler, miisabaka giinlerinde lisanslarmi, miisabaka
oncesi Federasyon yetkililerine teslim eder, miisabaka bitiminde de geri alirlar.

Menajerlerin Lisans Alma Zorunlulugu: Biitiin kategorilerdeki Menajerler, faal olarak
gorev yapabilmek i¢cin Menajer lisanst almak ve lisans1 federasyona her yil vize yaptirmak
zorundalar.

Lisans vizelerinin yapilabilmesi i¢in agagidaki belgelerin ibraz edilmesi zorunludur:

1) Son vize tarihinden sonra seminere katilmis ise katildigina dair belgenin fotokopisi,

2) Belirlenen vize bedelinin Federasyon hesabina yatirildigint gésteren dekontun asli,
Lisanslarini iist iiste 2 y1l vize yaptirmayan Menajerlerin lisanslar1 Yonetim Kurulunun onay1
ile askiya alinir. Bu durumdaki Menajerlerin lisanslarinin yeniden gecerli sayilabilmesi i¢in
sahip oldugu Menajerlik klasmanina gore diizenlenecek gelisim seminerine katilmak
zorundadirlar.

Menajerlerin Hak ve Yiikiimliiliikleri: Miisabaka diizenlemek isteyen Menajerler EK-
D’de  oOrnegi yer alan ve Federasyon tarafindan hazirlanan soézlesmeyi imzalamak
zorundadir. Menajerler genel mevzuata uygun vekaletname ile temsil ettigi sporcu adina
sozlesme yapma ve Federasyon nezdinde idari islem ve kararlar agisindan basvuruda
bulunma hakkina sahiptirler. Ancak, sporcunun {igiincii kisiler ile mevcut ihtilaflarina iliskin
ve yargisal netice doguracak talep ve basvurular ancak sporcunun kendisi veya gerekli
vekaletnameye sahip K.K.T.C. vatandas1 bir avukat tarafindan yapilabilir. Imzaladig1 tiim
sozlesmelerde kendi isim ve imzasi ile temsil ettigi kulliip ya da sporcunun adimi agik¢a
belirtecektir.

Sporcunun ve Dernegin Yiikiimliiliikleri: Menajer ile miinhasir s6zlesmesi bulunan
sporcu veya dernegi baska bir Menajerin hizmetinden yararlanamaz. Miinhasir yetkiye sahip
Menajerin  hizmetinden yararlanmadan sozlesme imzalamalar1 halinde bu durumu
sozlesmesine agik¢a yazmak zorundadir.

Bu yiikiimliiliige aykir1 davranilmasi halinde, miinhasir yetkili Menajerinin sdzlesmeden
dogan haklar1 sakhidir.

Menajerlik Lisansinin Gecersiz Sayllmasi:

1. Federasyon Disiplin ve Ceza Talimatina gore ii¢ yil icinde bir defada 6 aydan fazla
ve/veya ¢ yil icinde toplam bir yildan fazla ceza alan Menajerlerin lisanslar1 Federasyon
Yonetim Kurulunca siiresiz olarak gecgersiz sayilir. Bu Talimatin 6. maddesinde belirtilen
kosullardan herhangi birini Menajerlik Lisansini aldiktan sonra kaybeden veya bu sartlardan
herhangi birini tasimadigi Menajerlik Lisans1 verildikten sonra anlasilanlarin da lisanslari
Federasyon Yo6netim Kurulunun karari ile gegersiz sayilir.

2. KK.T.C. Anayasast ve kanunlarinin agik¢a su¢ saydigi Devletin iilkesi ve milleti ile
boliinmez biitiinliigli ve Cumhuriyetin niteliklerinden herhangi birini degistirme veya
ortadan kaldirma amaglarina yonelik faaliyetlerinden dolay1 hakkinda Bagsavcilik tarafindan
sorusturma baglatilan veya sporcularina doping yaptirdiklar1 belgelenen Menajerlerin
belgeleri ve lisanslar1 gegici olarak Federasyon Yonetim Kurulunca askiya alimir. Bu
suclarindan dolay1r mahkumiyetleri durumunda ise siiresiz olarak iptal edilir.

3. Federasyon Yonetim Kurulu bunun disinda da Federasyon Disiplin ve Ceza Talimatina
aykirihigr tespit edilen fiiller veya K.K.T.C. Ceza Kanunu veya Kanunlarin diger Cezalara

5



24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

iligkin hiikiimlerine gore sug isnadi nedeniyle hakkinda sorusturma baslatilan veya mahkum
olanlar hakkinda, eylemlerinin niteligi ve agirligina gore belgelerin askiya alinmasi veya
siiresiz olarak gecersiz sayillmasi hususunda yaptirim uygulamaya yetkilidir.

Yurt Disindan Alman Menajerlik Belgelerinin Denkligi: K.K.T.C. vatandasi veya
yabanci uyruklu olup iilkemizde Menajerlik yapmak isteyen kisiler, profesyonel kickboks
faaliyetlerine katilmak icin yurt disindan aldiklar1 belgelerinin denklik islemini yaptirmak
zorundadir. Denklik islemleri Federasyon tarafindan yiiritiliir. Denklikleri uygun
goriilenlere durumlarina gore iicret karsilig1 belgeleri diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Ceza Hiikiimleri

Menajerlere Iliskin Ceza Hiikiimleri: Bu Talimat ile belirlenen haklarini kétiiye kullanan
veya bu Talimatta belirtilen yiikiimliiliklerini yerine getirmeyen veya bu Talimat
hiikiimlerine aykir1 hareket eden Menajerler Federasyon Disiplin ve Ceza Talimatina gore
cezai islem yapilmak iizere Federasyon Disiplin ve Ceza Kuruluna sevk edilirler.

Sporculara ve Derneklere iliskin Ceza Hiikiimleri: Sporcular ve dernekler ancak bu
talimatta belirlenen sartlara uygun olarak Federasyon tarafindan diizenlenmis lisansa sahip
Menajerlerin hizmetlerinden yararlanabilir ve bu Menajerler ile sézlesme imzalayabilirler.
Sporcularin ve derneklerin bu Talimata uygun olarak verilmis, gegerli bir lisansi
bulunmayan kisilerle Menajerlik sozlesmesi imzalamalart ya da hizmetlerinden
yararlanmalar1 yasaktir.

Bu yiikiimliiliiklerine ve/veya bu Talimatta belirlenen diger yilikiimliiliikklerine aykir1 hareket
eden sporcular ve dernekler; Disiplin ve Ceza talimatina gore cezai islem yapilmak {izere
Federasyon Disiplin ve Ceza Kuruluna sevk edilirler.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Gegici Madde: Bu Talimatin yiiriirlige girdigi tarihten 6nce Federasyon tarafindan verilmis
olan menajer belge ve lisanslar1 gegerli olup, bu haklar sakli kalir. Bu belge ve lisanslarin bu
Talimata gore smiflandirilmasi, Smav Komitesi’nin goriisii ve Federasyon Ydnetim
Kurulu’nun onayindan sonra, ilgililere durumuna uygun dengi antrendr belge ve lisansi
verilir.

Taahhiitname: Sinavda basarili olan Profesyonel Kickboks Menajer adayinin lisans
alabilmesi i¢in yukarida belirlenen yiikiimliiliikklerin yani sira, ayrica Profesyonel Kickboks
Menajeri olarak hareket ettiginde bu Talimatta belirlenen prensiplere uymay taahhiit ettigi
Ek-C’de oOrnegi yer alan, Federasyon tarafindan hazirlanan taahhiitnameyi imzalamasi
zorunludur.

Talimatta Yer Almayan Hususlar: Bu talimatta yer almayan hususlarda karar verme yetkisi
Yo6netim Kurulu’na aittir.

Yiiriirliik: Bu Talimat, Federasyonun internet sitesinde yayimlandig tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme: Bu Talimat hiikiimlerini, Federasyon Bagkani yiiriitiir.



EK-A

KKTC KiCKBOKS VE MUAYTHAI FEDERASYONU
TRNC KICKBOXING & MUAYTHAI FEDERATION

PRO. MENAJER EGIiTiM KURSU BASVURU FORMU:

Ad1 VE SOVAAILL .eviiiieiicciiecee ettt et e e et e e ta e aaeeabeeare s
Dogum Yeri: .cccoeeevveeeiieeiieeeiee e Dogum Tarihiz .....cceeevieviieeiieeieeeees
Baba Adi: ...cocooiiiiii Ana AdI: o
UYTUZUS vt see e eeeens UIUSUS ..t
Kimlik veya Pasaport NO: ........ccceeevveeiieviienieiiecieereeiens Kan Gurubus ...................

OFrenim DUIUMUS ........coeveveveeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeeeeeee et se e sesesesneeseseseseseesaseneeas

BOIgesiz uooeieeiieiieiieieeeee e Kusak Durumu: ..........oooviviiiinininnnn,
IMLESIEGI: oiuvviiieeiiiciie ettt ettt ettt et ettt et e te e s taeetbeeabeeabe e teeetaeetbeeebeeabe e be e ta e tbeatbeeabeeabeeabeeateeetbeeabeeabeeabeenteerseenas
Bildigi Yabanct DIl /DILLETI: .....cccvieviiiiiiiiiiieiiecte ettt et e st e e tteeveeveeveestaestaeseseesveesbeeseesseesssesssessbesnseesseenssensnas
[rtibat Adres Ve TEIETONIATI: ..........c.ovveiueiiecieiieeteecee ettt a et se s snes
.................................................................................. C-POSTAL .ottt
Gegirmis oldugu hastalIKIaris ..........oocvviiiieiiecie ettt se e s e st e e b e esbe e seesseesseesssessseenseensaens

Varsa, devam eden hastaliKIAris ..........cc.oooovoviiiieiiiei et e et eetae e e e e e ee e e e eenareeeeeaareeeennnneeas

Ben asagidaki imZanin SARIDI.........c.eecieiiiiieiie ettt ettt ettt e e e stae b e eebeenbeensaenneennnes .
K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Federasyonu tarafindan diizenlenecek olan PRO. MENAJER EGITIM
KURSUNA katilmak istiyorum. Yukaridaki bilgilerin tamam ve dogru oldugunu beyan eder, bu hususta
gerekli islemlerin yapilmasini saygilarimla arz ederim.

Tarih: Basvuranin imzasi

Tarih: Kabul Memurunun imzasi

C Klasman Menajer Kursuna Katilacaklardan istenen Belgeler:

Kisa 6zgegmis(Bilgisayarda yazilacak), 4 adet vesikalik fotograf, Sporcu Lisansinin ashi ve fotokopisi,
Antrenor Lisansinin asli ve fotokopisi, Hakem Lisansinin asli ve fotokopisi, Millilik Belgesinin ash ve
fotokopisi ve banka dekontu (Federasyonun Kibris Tiirk Kooperatif Merkez Bankasi’ndaki 126452
numarali hesabina Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenen lisans iicreti yatirilacak)

B ve A Klasman Menajer Kursuna Katilacaklardan istenen Belgeler:

Pro. Menajer Lisansinin asli ve fotokopisi ve banka dekontu (Federasyonun Kibris Tiirk Kooperatif Merkez
Bankasi’ndaki 126452 numarali hesabina Y6netim Kurulu tarafindan belirlenen kurs ticreti yatirilacak)
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EK-B

KKTC KiCKBOKS VE MUAYTHAI FEDERASYONU
TRNC KICKBOXING & MUAYTHAI FEDERATION

PRO. MENAJER GELIiSiM SEMINERiIi BASVURU FORMU:

Ad1 VE SOVAAILL .eviiiieiicciiecee ettt et e e et e e ta e aaeeabeeare s

Dogum Yeri: .cccoeeevveeeiieeiieeeiee e Dogum Tarihiz .....cceeevieviieeiieeieeeees
Baba Adi: ...cocooiiiiii Ana AdI: o
UYTUZUS vt see e eeeens UIUSUS ..t
Kimlik veya Pasaport NO: ........ccceeevveeiieviienieiiecieereeiens Kan Gurubu:...............

OFrenim DUIUMUS ........coeveveveeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeeeeeee et se e sesesesneeseseseseseesaseneeas

BOIgesiz uooeieeiieiieiieieeeee e Kusak Durumu: ...........ccoovvininnnnnn

IMLESIEGI: oiuvviiieeiiiciie ettt ettt ettt et ettt et e te e s taeetbeeabeeabe e teeetaeetbeeebeeabe e be e ta e tbeatbeeabeeabeeabeeateeetbeeabeeabeeabeenteerseenas
Bildigi Yabanct DIl /DILLETI: .....cccvieviiiiiiiiiiieiiecte ettt et e st e e tteeveeveeveestaestaeseseesveesbeeseesseesssesssessbesnseesseenssensnas
Irtibat Adres Ve TEIEFONIAIL: ...........cco.ovivveieieeeeeeieeeeeeeeeeee et s s s e seses s rasassesesennnnes
.................................................................................. C-POSTAL .ottt
Gegirmis oldugu hastalIKIaris ..........oocvviiiieiiecie ettt se e s e st e e b e esbe e seesseesseesssessseenseensaens

Varsa, devam eden hastaliKIAris ..........cc.oooovoviiiieiiiei et e et eetae e e e e e ee e e e eenareeeeeaareeeennnneeas

Ben asagidaki imZanin SARIDI.........c.veciiiiieiieiiicie ettt ettt te e staesrbeeebeense e saenneennnas
K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Federasyonu tarafindan diizenlenecek olan PRO MENAJER GELISIM
SEMINERINE katilmak istiyorum. Yukaridaki bilgilerin tamam ve dogru oldugunu beyan eder, bu
hususta gerekli islemlerin yapilmasini saygilarimla arz ederim.

Tarih: Basvuranin imzasi

Tarih: Kabul Memurunun imzasi

Pro Menajer Seminerine Katilacaklardan istenen Belgeler:

Pro. Menajer Lisansinin asli ve fotokopisi ve banka dekontu (Federasyonun Kibris Tiirk Kooperatif Merkez
Bankasi’ndaki 126452 numarali hesabina Y 6netim Kurulu tarafindan belirlenen seminer iicreti yatirilacak)



EK-C

KKTC KiCKBOKS VE MUAYTHAI FEDERASYONU
TRNC KICKBOXING & MUAYTHAI FEDERATION

TAAHHUTNAME

K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Federasyonu tarafindan Profesyonel Kickboks Menajeri
olarak tescil edilmek iizere miiracaatim ile birlikte daha sonra K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai
Federasyonu tarafindan Menajer olarak tescil edilmem halinde K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai
Federasyonu’nun tiiziigii, talimatlari, ¢alisma usul ve esaslar1 ile karar ve tebliglerine ve
diizenlenecek tescil sartlarina ve federasyon tarafindan bunlarda yapilacak tim degisikliklere

aynen uyacagimi,

Sinav prosediiriine ve sinav sonuglarina iligkin ve benzeri bagvurum ile ilgili her tiirli
konunun Federasyon, sporcular ve diger Menajerler ile ilgili ¢ikacak tiim ihtilaflarin Federasyon
Yonetim Kurulu tarafindan nihai olarak ¢oziimlenmesine ve bu kararlara aynen uyacagimi, biitiin
bunlara aykir1 hareket ettigim takdirde Menajerlik tescilimin ve lisansimin iptalini kabul, taahhiit

ve beyan ederim.

Tarih:

Imza
Adi ve Soyadi



EK-D

KKTC KiCKBOKS VE MUAYTHAI FEDERASYONU
TRNC KICKBOXING & MUAYTHAI FEDERATION

PROFESYONEL KiCKBOKS ORGANIZASYON VE
MUSABAKALARINA KATILACAK MENAJER VE
SPORCULARA AIT SOZLESME

1. Taraflar:

MENAJER;
1) Adi ve Soyadi, Unvan ettt
2) Dogum Yeri, Tarihi
3) Kimlik Kart1 No. ettt et e e eeeeieeeeieeesieeeeiteeeebeeeareeeareeeareeeaareeeanres
4) Federasyon Lisans No. et hee e teeteee—e e hee e te e bt eahte e beehteebeentteenteebeeenbeeneens
5) Tebligat Adresi e ee et ehee e ee e tee e —e e heeaae e bt e ahte e bt e taeebeentteenbeensaeentean

SPORCU;
1) Adi ve Soyadi, Unvanm ettt
2) Dogum Yeri, Tarihi e eteeeereeeeieeeeiteeaieeeateeeahteeateeeabeeeabeeeabeeeanreeennreenn
3) Kimlik Kart1 No. et e eeeeeieeeeeei—eeeeeeiaeeeeeii—eeeeeaitaeeeaaiaaaeaaaans
4) Federasyon Lisans No. © eteeeeteeerteeesteeeitee e teeeaaeeaeeeareeeabeeeabaeeanreeennaeas
5) Sozlesmenin Baglangic tarihi @ .........ccoovveiiiiiiiiiiiiieceeeeeee e
6) Sozlesmenin bitis tarihi e e e e e et eei—eeeeee——eeeeei——eeeeaiabeeeeaaraaaeeaaees
7) Tebligat Adresi e eeeeeereeeeieeeeieeeeieeeeteeatteeaaeeeabeeeaaeeeaaeeeanreeenees

2. Sozlesmenin Konusu ve Kapsami: Profesyonel Kickboks Faaliyetlerinde yer alan veya
almaya hak kazanan Menajer ile sporcularin Federasyon tarafindan veya federasyon haricinde
diizenlenerek katilacaklar1 her tiirlii organizasyonlarla ilgili taraflarin birbirlerine ve
Federasyona karsi hak ve yiikiimliiliikleri is bu s6zlesme’nin konusunu belirler. S6zlesme
aslen taraflar arasinda cari olup, Federasyon sozlesmenin tarafi degildir. Onay makamudir.
Sozlesmenin, Federasyon tarafindan gecerli bir soézlesme olarak kabul edilebilmesi
onaylanmasi ile gerceklesir. Bu sozlesme ile taraflar ayn1 zamanda Federasyona karsi
yiikiimliiliiklerini de taahhiit ederler.

3. Adres ve Tebligatlar: Taraflar sozlesmede yazili adreslerin resmi tebligat adresleri oldugunu,
adres degisikliklerinin yazili olarak diger tarafa ve Federasyona derhal bildirecegini, aksi halde
bu adreslere yapilan tebligatlarin usuliine uygun teblig edilmis olacagimi kabul ve taahhiit
ederler.

4. Taraflarin Federasyona Kars1 Hak ve Yiikiimliiliikleri:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

Organizasyonlara Katilma: Menajer ve Sporcu is bu sozlesme dogrultusunda imza
atilan giin ve tarih itibariyle aktif olunan siireler boyu Federasyonun kural ve
talimatlarina uygun hareket etmek, Federasyon tarafindan gorev verildiginde K.K.T.C.
icinde ve disinda diizenlenecek tiim organizasyonlara, hangi iilkede olursa olsun tiim
gosteri, program ve spor ile ilgili calismalarin yapildig: yerlere gelmek ve miisabaka ya
da organizasyonlarin kapali salon, stadyum, acik hava v.b. yerlerde olmasina bakmadan
sponsorlar vasitasiyla veya dogrudan yapilacak her tiir ma¢ ve gosterilere c¢ikmak
yikiimliliiglindedir. Menajer ile sporcu, Federasyonun yazili izni olmaksizin bu
caligmalar1 yapamaz.

Menajer ve sporcu, Federasyon tarafindan veya Federasyon disinda diizenlenen gosteri,
miisabaka ve her tiirlii organizasyonda Federasyon tarafindan gorev verildiginde goriintii,
hareket, ses vb. belge ve dokiimanlarin bulundugu reklamlarda her tiirlii televizyon,
internet, radyo, yazili veya gorsel basin, bilboard reklamlar1 vb. bulunmak ve goérev
yapmak ylikiimliiliigiindedir.

Menajer ve Sporcunun Federasyon tarafindan veya Federasyon disinda diizenlenen
gosteri, miisabaka ve her tiirli organizasyonda yapilan bilumum yazili ve gorsel
medyaya yapilan kayitlarin miilkiyet hakki oncelikle Federasyona aittir. Taraflar soz
konusu kayitlar1 Federasyonun yazili izni olmadan kullanamazlar.

Sigorta: Taraflar S6zlesme siiresince miisabaka ve diger tiim organizasyonlara katilacak
sporcularin1 organizasyon siiresinin tamamini kapsar mahiyette sigorta sirketlerine
sigorta ettirmek ve 0zel sigorta poligelerini Federasyona ibraz etmek zorundadir.

Uciincii  Kisilerle Yapilan Sozlesmeler: Menajer ve Sporcu sdzlesmenin imzasi
tarthinden itibaren sozlesme siliresince Federasyonun tayin edecegi 6zel veya tiizel
nitelikli ticlincii sahislar ile yine Federasyon tarafindan gosterilen lisansli Menajerler
haricinde hi¢ kimse ile bu s6zlesme kapsaminda belirtilen hususlarla ilgili hi¢bir sekilde
so0zlesme yapamaz. Aksi takdirde sdzlesmede belirtilen nakdi cezanin yani sira elde ettigi
geliri ve Federasyonun ugrayacagi cezai, maddi ve manevi, her tiirlii menfi ve miispet
zararl hicbir ihtara lizum birakmaksizin Federasyon’a miistereken ve miiteselsilen
O0demeyi gayri kabili riicu kabul ve taahhiit ederler.

Nakdi Ceza: Menajer ve sporcu isbu sozlesme hiikiimlerinin herhangi bir hiikmiine
ve/veya sozlesmenin ruhuna aykir1 davranmasi halinde wulusal miisabaka ve
organizasyonlar i¢in 5.000 TL ve uluslararas1 miisabaka ve organizasyonlar i¢in ise
10.000 TL nakdi cezayr higbir ihtara liizum birakmaksizin Federasyon’a miistereken ve
miiteselsilen 0demeyi gayri kabili riicu kabul ve taahhiit ederler. Nakdi cezanin
O0denmesi Federasyonun ugrayacagi maddi ve manevi, her tiirlii menfi ve miispet zarari
talep hakkini ortadan kaldirmaz.

Ucretlendirme: Menajer ve sporcu aralarindaki iicretlendirmeyi (Asagida 5. maddede
gosterilecektir) genel hukuk ve ahlak kurallari g¢ercevesinde serbestge tayin ederler.
Menajer sozlesmede gosterilen transfer iicretine ait muhtasar beyannameleri
hazirlayarak vergisini kesip ilgili vergi dairesine yatirir. Buna iliskin resmi vergi, harg ve
benzeri tiim yiikiimliiliikler Menajerin sorumlulugundadir. S6zlesmede gosterilmeyen
veya noksan gosterilen ticretlerden dolayi taraflar bir hak iddia edemezler

Sorumluluk: Menajer ve Sporcu; her tiirli miisabaka, gosteri ve antrenmanlarda
viicutlarinda meydana gelebilecek her tiirlii kalic1 ve gegici yaralanma, sakatlik ve 6liim
hallerinde tiim sorumlulugun kendilerine ait oldugunu kabul ve beyan ederler. Ayrica
kendilerinin veya varislerinin de Federasyona karsit maddi ve manevi tazminat talep
hakki olmadigini, bu konuda higbir hak iddia etmeyecegini ve Federasyona higbir sekilde
riicu etmeyecegini, gayri kabili riicu kabul ve taahhtit ederler.
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7)

8)

9)

10)

11)

Delil Sozlesmesi: Dogacak her tiir ihtilafta Federasyon’un tiim mali kayitlarinin, faks ve
e-posta notlarinin, ajandalarin, resmi evrak ve benzeri tim dokiimanlarin kat-i delil
teskil edecegini, Menajer ile Sporcu bunlara itiraz hakkindan pesinen feragat ettigini ve
Federasyon’un bu kayitlarini kabul, beyan ve taahhiit eder ve bunlara kars1 delil ikame
edemeyecegini gayri kabili riicu kabul ve taahhiit ederler

Tebligat: Federasyon tarafindan taraflara gonderilen taahhiitlii mektuplar tebligat
hiikmiinde olacaktir.

Ihtilaflarin  Halli: Her tiirlii mali ve idari ihtilaflar ile Menajerlerin sporcularia
verdikleri para cezalar1 ve benzeri konular ilk derecede Federasyon'ca incelenir ve karara
baglanir. Kararlara tebligi tarihinden itibaren 10 giin igerisinde yapilacak ltiraz iizerine
yapilan ikinci inceleme neticesi verilen karara karsi Genel Ceza Kuruluna gidilebilir.

Sozlesmenin Federasyon Tarafindan Feshi: Menajer ile sporcu federasyonun karsi
yiikiimliiliiklerine uymamasi halinde federasyon sozlesmeyi fesh etme hakkina sahiptir.
Boyle bir halde taraflarin (Menajer ve Sporcunun) sdézlesmeden dogan ve tahakkuk etmis
hak ve borglar1 devam eder. Ancak Federasyon tarafindan yapilan fesihten sonra
sozlesme Federasyon nezdinde gegerli bir sozlesme olarak kabul edilmez. Feshin
bildirilmesine ragmen taraflarin bu sézlesmeye gore islem yapilmasi halinde sézlesmede
belirtilen nakdi cezanin yani sira elde ettigi geliri ve Federasyonun ugrayacagi maddi ve
manevi, her tiirlii menfi ve miispet zarar1 hicbir ihtara liizum birakmaksizin Federasyon’a
miistereken ve miiteselsilen 6demeyi gayri kabili riicu kabul ve taahhiit ederler.

Taraflarin Sozlesmeyi Feshi: Taraflar Federasyonun yazili izni olmaksizin tek tarafli
olarak sozlesmeyi fesh edemezler. Aksi halde sozlesmede belirtilen nakdi cezanin yani
sira elde ettigi geliri ve Federasyonun ugrayacagi maddi ve manevi, her tiirlii menfi ve
miispet zarar1 hicbir ihtara liizum birakmaksizin Federasyon’a miistereken ve
miiteselsilen 6demeyi gayri kabili riicu kabul ve taahhiit ederler.

. Taraflarin Karsihklh Hak ve Yiikiimliiliikleri: Asagida taraflar (Menajer ile Sporcu)

Federasyon mevzuati, genel hukuk ve ahlak kurallari ile s6zlesmenin 4. ve diger maddelerine
aykirt diismemek kaydiyla ticret, calisma saatleri, ticretin 6deme sekli ve zaman1 ve benzeri
diger tiim konularda aralarindaki anlasma metnini daktilo ile madde numarasi da vermek
suretiyle dolduracaklardir.

. Dogacak Ihtilaflarin Céziimii: Isbu s6zlesme’den dogacak tiim ihtilaflarin hallinde K.K.T.C.
Hukuku cari olup, taraflar arasindaki anlagmazliklar 6ncelikle Federasyon tarafindan
cOziimlenecektir. Federasyonun verdigi karara tebliginden itibaren 10 giin igerisinde
taraflardan birinin veya her ikisinin itirazi halinde sporcu ve Menajerler Federasyonun kararia
kars1 Genel Ceza Kuruluna gidebilirler.
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. Sozlesmenin Siiresi: Sozlesme Federasyonun onayi ile yiirlirliige girer. S6zlesmenin bitim
tarihi ....... .../ ................dir. Sozlesme siiresinin bitiminden once Taraflar Federasyona
miiracaatla birer yillik siireler i¢in vize onayi alirlar. So6zlesmenin birer niishasi taraflara
verilir ve bir niishas1 Federasyonda saklanir ihtilaf halinde Federasyon niishasi esastir.

. Sozlesmeye Esas Konularin Kabulii ve iImza Altina Alinmasi: s bu sozlesmeyi birlikte
hazirlayan ve imzalayan bizler, bu sdzlesmede yazili matbu kisimlar1 tamamen okudugumuzu,
K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Federasyonunun Profesyonelligi iceren talimatlarin biitiin
hiikiimleri hakkinda bilgi sahibi oldugumuzu, talimatlarin taraflara yiikledigi vecibeleri
eksiksiz yerine getirecegimizi, K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Federasyonunun talimatlarina
uyacagimizi ve bu sozlesmenin akdinden sonra yiiriirliige girecek talimatlar ile yapilacak
biitlin degisikliklerin dahi aynen sozlesme hiikmii gibi hakkimizda tatbikini kabul ettigimizi,
uyusmazliklarin K. K.T.C. Kickboks ve Muaythai Federasyonu Yonetim Kurulu'nca
incelenerek ¢oziilmesine ve bu kurulun kararina aynen uyacagimizi beyan ve taahhiit ederiz.
voveee e 2000

SPORCU MENAJER
(Veya Yasal Temsilcisi) (Veya Yasal temsilcisi)
imza Imza
Adi-Soyadi Adi-Soyadi

ONAY coveeef cvee] vevrerenn
K.K.T.C. KICKBOKS VE MUAYTHAI FEDERASYONU

VIZE ONAYLARI
ONAY ...... [ [eveene. ONAY ...... [ 120.......
K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Fed. K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Fed.
ONAY ...... [ 120..... ONAY ...... . 20.....
K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Fed. K.K.T.C. Kickboks ve Muaythai Fed.
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